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 Annonce. 
 

Chef·fe de projets communication de Novabuild. 
 

Vous souhaitez mettre votre talent et vos connaissances en communication au service d’une mission 
d’intérêt général ?  
Vous visez un alignement de vos valeurs, du personnel au professionnel ? 
Vous voulez rejoindre une équipe dans laquelle votre expertise en communication est reconnue, 
appréciée, attendue et utile ? 
Vous voulez donner du sens à votre expertise en communication, et vous vous questionnez sur 
l’impact de vos actions ? 
 
Devenez Chef·fe de projets communication de Novabuild. 
 

Description de l'association 
 

Rejoindre Novabuild c'est intégrer une équipe dynamique au service d’une ville bas carbone et 
résiliente, et qui porte des valeurs de solidarité, d’intégrité, de simplicité et fraîcheur. Depuis plus de 
10 ans, nous sommes le réseau qui compte pour les acteurs de la construction, de l’immobilier et de 
l’aménagement en Pays de la Loire qui veulent partager leur savoir-faire pour construire autrement.  
Novabuild est une association Loi 1901 rassemblant près de 450 adhérents, qui bénéficie du soutien 
de la Région Pays de la Loire, de l’ADEME et de Nantes Métropole, dans le but de conduire le 
changement écologique de la filière. 
 

Description du poste 
 

Chef·fe de projets communication de Novabuild. 
 

Vos missions : 
 

Au sein d’une équipe de 8 personnes, vous prendrez la suite de Laura DUBOCQ, cheffe de projets 
communication et événementiel de Novabuild, qui a créé le poste et installé les outils actuels.  
Votre rôle consiste pour une part à faire la promotion et la valorisation de l'association (sites Internet, 
réseaux sociaux, newsletter, etc.), et d’autre part, à faire vivre le réseau (prospection d’adhérents, 
attractivité des manifestations organisées par l’association, incitation à l’innovation, etc.). 
 

Votre profil : 
 

Diplômé·e de l’enseignement supérieur, vous souhaitez mettre votre expérience d’au moins 3 ans en 
communication BtoB, au service d’un projet d’intérêt général. Vous avez travaillé en association, pour 
un réseau professionnel, dans une Collectivité ou Agence publique, ou comme prestataire de ces 
organismes. Vous savez animer avec intensité la communication d’une entité sans recourir à des 
prestations extérieures. Vous aimez suivre de bout en bout un projet, et percevoir instantanément que 
vos réalisations fonctionnent.  
Votre connaissance transversale des différents métiers de la communication, votre capacité à 
concevoir et mettre en œuvre des plans de communication, et vos qualités rédactionnelles, sont des 
atouts nécessaires à la réussite à ce poste. Avoir des connaissances généralistes du secteur de la 
construction, de l’immobilier et de l’aménagement, pourrait être un atout pour votre candidature. 
 

Conditions 
 

CDI sous statut cadre 
Prise de Poste : février 2024 
Déplacements ponctuels sur Nantes Métropole et épisodiques en Région Pays de la Loire (véhicule 
mis à disposition si nécessaire) 
Téléphone mobile, Ordinateur, participation au transport, RTT, Titre-restaurant 
Charte congés menstruels 
 

Candidature 
 

La fiche de poste est consultable sur https://www.novabuild.fr/CP_Communication  
Adresser votre CV et lettre de candidature à py.legrand@novabuild.fr en précisant dans l’objet du message « CP 
communication ». Vous préciserez dans votre lettre de candidature les 3 raisons pour lesquelles vous pensez que 
Novabuild doit vous choisir. 
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